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Nieuwsbrief

Het is bijna lente.

Ik kan vooruit kijken.

Maar ik vind het ook belangrijk om terug te kijken.

Er zijn mooie dingen gebeurd.

Ik denk aan de Grote vergadering.

En ik denk aan de Carnaval met Prins Jordi | en ons eigen carnavalslied.
Maar er was ook de brand in het kasteel.

Je leest alle verhalen in deze nieuwsbrief.

Veel plezier met lezen.

Wim Swaak
Regiodirecteur



Werken met ouderen

Mensen met een verstandelijke beperking
blijven steeds langer thuis.

Fijn wonen in hun eigen omgeving met hulp
van familie of anderen.

Als het niet meer lukt kan Koraal je helpen.
Bij Sint Anna wonen ook ouderen in een huis.

Ze krijgen dagbesteding die bij hen past.

Adele van Enckevort werkt bij Natuurhof.

Natuurhof is de plek voor dagbesteding voor ouderen.
Adele vertelt: Ik heb stage gelopen bij ouderen.

Dit vond ik zo leuk dat ik bij hen ben blijven werken.

Bij Natuurhof doen we activiteiten speciaal voor ouderen.
We doen veel dingen samen.

Ik vind het leuk dat ik echt tijd heb voor een oudere.

Natuurhof

Adele vertelt verder: We werken in kleine groepen.

Ouderen zitten bij elkaar die het samen fijn hebben.

We doen van alles: muziek, spelochtenden, samen koken en bewegen.
De ouderen rusten ook bij ons.

Het is erg belangrijk voor ouderen dat we dingen afwisselen:

een activiteit en dan rusten.

Een paar activiteiten komen elke dag terug.
Dat geeft ook rust.
Denk aan: koffie drinken en een gezellig praatje maken.

Er is ook tijd om alleen iets te doen met een oudere.
Ik kan dan echt kijken wat iemand nodig heeft.
Dat is zo belangrijk en fijn voor hen.



Mia Pouls

Ik heb met Mia een heel bijzondere band.

Bij activiteiten op de groep zei ze vaker: Dat kan ik niet, dat kan ik niet.
Dus ging ik op zoek naar een activiteit.

Een activiteit die Mia wel kan en echt bij haar past.

Ik ontdekte dat ze goed kan schilderen.

Nu schilderen we elke week samen.

Mia is een echte kunstenaar geworden.

Ze is heel trots en ik ook.




Brand in het kasteel

Er was een grote brand in het kasteel.
De brandweer was er al snel.

Maar grote delen van het kasteel zijn er niet

meer.

Momument

Het kasteel is een monument.

Dan is een gebouw heel oud en belangrijk.

Mensen van monumentenzorg zijn bij het kasteel geweest.
Monumentenzorg zorgt in Nederland voor hele oude gebouwen.
Er zijn regels wat er wel en niet mag gebeuren met het kasteel.
Het advies van de monumentenzorg is:

e Laat de muren staan.

* Andere delen van het kasteel kunnen beter gesloopt worden.

Eigenaar kasteel

Vroeger was het kasteel om mensen te verzorgen.
Het kasteel is nu niet meer van Sint Anna.

Er is een nieuwe eigenaar.

Cliénten en medewerkers

Mensen waren geschrokken van de brand.

Vooral oudere cliénten die in het kasteel hebben gewoond.
En medewerkers die er hebben gewerkt.



Grote vergadering

In de Grote vergadering van januari hebben cliénten en medewerkers
gepraat over de brand van het kasteel.

Ze vertelden over de dingen die ze hebben meegemaakt in het kasteel.
Ook konden cliénten vragen stellen.

Toekomst
Er waren plannen voor het kasteel.
Maar door de brand moeten deze opnieuw bekeken worden.

Het is afwachten wat er gaat gebeuren.




Grote vergadering

Koraal vindt het belangrijk dat cliénten
meedenken, meepraten en meebeslissen.

' Dit heet medezeggenschap.

Er is medezeggenschap in een bewonersraad
en jongerenraad.
Maar er is ook medezeggenschap in

- de groepen.

Vroeger was de Grote vergadering.

Dat was meedenken, meepraten en meebeslissen met de directeur en
de bewonersraad.

De Grote vergadering is weer terug.

Directeur Wim vertelt: Ik wil dat cliénten echt meedenken, meepraten en
meebeslissen.

Daarom heb ik in de Grote vergadering aan hen gevraagd waarover ze
willen meepraten.

De Grote vergadering in café Allerhandj en op TV

De Grote vergadering is 1 keer in de 6 weken in Café Allerhand,.
ledereen kan komen.

Sommige cliénten kunnen niet komen.

Zij kunnen de Grote vergadering op TV zien: kanaal 991.




Helpen

De medewerkers Nanine van Lieshout, Yvonne Schrijen en Karin Corten-
bach helpen met de Grote vergadering.

Nanine vertelt: De bewonersraad had aan Wim gevraagd of de Grote
vergadering weer kon komen.

Daarom is de vergadering teruggekomen.

Karin vertelt: Nanine, Yvonne en ik helpen met de vergadering.
Elke keer bedenken we iets anders.

Bijvoorbeeld een spel over gezond leven.

Door een leuk spel doen cliénten meer mee.

Bas Kockelkorn

Ik ben de voorzitter van de bewonersraad.
Daarom maak ik samen met Wim en Nanine
de agenda voor de Grote vergadering.

In de Grote vergadering heet ik iedereen
welkom.

Samen met Nanine en Karin zorg ik dat de
Grote vergadering goed gaat.

Ik luister goed naar iedereen.

Soms zijn er dingen die belangrijk zijn voor de

bewonersraad. Dan bespreek ik die in de raad.

Leentje van Doesselaere

Leentje is al 25 jaar lid van de bewonersraad.
Leentje vertelt: ik ben heel blij dat de Grote
vergadering terug is.

Cliénten komen naar Allerhand,.

Of ze kijken op de televisie. Dat is heel fijn.
Zo horen meer mensen het nieuws van Sint
Anna.




Leuke dagbesteding bij de tuinploeg

ledereen wil een fijne en leuke dag hebben.
Veel cliénten hebben dagbesteding.

- Het is belangrijk dat deze bij jou past.

“ Bij Sint Anna zijn er veel soorten dagbesteding.
Park Piahoeve is mooie dagbestedingsplek.
~ Hier werken Patrick Dereij en Johan
Rompelberg.
* Ze werken samen met cliénten in de tuinploeg.

Patrick vertelt: Veel cliénten vinden het werk van de tuinploeg leuk.
Je komt op verschillende plekken.

Ook werk je met machines.

Dat is best stoer.

We doen van alles: gras maaien, struiken snoeien en blad blazen.

We doen het samen

Johan vertelt: Elke dag gaan we met een groep op pad.
We kijken goed wie in een groep past.

Want we doen samen de taken.

En iedereen moet lekker in zijn vel zitten.

Eerst kijken we samen wat je wil en kan doen.

Het maakt het niet uit hoe lang je over een taak doet.

Het gaat erom dat je bezig bent op een manier die bij jou past.
Ik zeg altijd: iedereen moet met een glimlach naar huis gaan.
Dan heeft de cliént een goede dag gehad en ik ook.

Leren

Patrick vertelt verder: We werken ook aan andere dingen.
Denk aan: omgaan met anderen en afspraken nakomen.
Het is belangrijk dat je dingen leert in de dagbesteding.



Een mooi voorbeeld: er was een client die hard heeft gewerkt aan zijn
leerpunten.

Met onze hulp is hij gegroeid.

En nu hij heeft een vaste baan bij een hovenier.

Kleine stappen en grote sprongen

Johan vertelt verder: niet iedereen kan een vaste baan bij een hovenier
krijgen.

Dat is ook helemaal prima. Het is belangrijk dat je vooruit gaat.

Het maakt niet uit of dit kleine of grote stappen zijn.

Een ander voorbeeld: er was een cliént die al heel lang het gras wilde
maaien.

Maar dit lukte niet. Daarom zijn we verder gaan kijken.

We hebben speciaal voor hem een kleinere grasmaaier gekocht.

Nu kan hij wel gras maaien.

En hij doet echt mee met de anderen.

Trots

Patrick vertelt als laatste: Ik ben heel erg trots op de jongens van de
tuinploeg.

Elke dag werken ze hard en met veel plezier in de tuinen en

op het terrein.




Regioplan

In het regioplan staan de plannen voor 1 jaar.

Er is een regioplan voor de regio Noord en

Midden Limburg van Koraal.

Deze regio bestaat uit Gastenhof Venlo en
Sint Anna.

De afkorting voor Noord en Midden Limburg
is NML.

Ook dit jaar is er een regioplan voor 2024.

Koraal

Koraal bestaat uit 6 regio’s. Regio NML is 1 van deze 6 regio's.

Koraal heeft ook een plan. Deze heet de strategiebrief Koraal.

Hierin staan de doelen voor heel Koraal.

Het is belangrijk dat een regio deze doelen meeneemt in hun eigen plan.

Regio NML

De plannen van Koraal zijn klaar.

Daarna verzamelt regio NML dingen voor het eigen regioplan.
Alles wordt besproken met mensen in de regio.

Denk aan teamleiders, regiebehandelaren en de bewonersraad.
Daarna komt alle dingen bij elkaar in 1 regioplan.

Regioplan op papier en een filmpje
Het regioplan is ook geschreven in Taal voor allemaal.
Elke groep heeft een boekje gekregen.

Er is een filmpje. Het filmpje was op TV bij Koraal Media.




Bontje Prinsenbal
Op 23 januari was het Bontje Prinsenbal in Don Bosco.
Hier werd Jordy Meuwissen onze Prins Jordy I.

Zijn spreuk was: Voetbalsjoon aan de kantj, scepter in de handj!
Wat was het gezellig.

Och waat maakt 't oet

Dit jaar was er ook een eigen carnavalsnummer.

Dit nummer heet: Och waat maakt 't oet.

Cliénten en medewerkers hebben dit lied samen gemaakt.
De band heet: De Koraal Knallers.

Er is ook een mooie videoclip.

Kijk maar op de website: www.youtube.nl en typ: Koraal Knallers.

Vasteloaves-avondcafé

Op 6 februari konden cliénten al carnaval vieren in het avondcafé.
Er was een optreden van Joekskapel: Ut véttig imke.

Zij maken carnavalsmuziek met instrumenten.




Carnavalsoptocht

Op 9 februari was de optocht.

Prins Jordy ging voorop in de optocht over het terrein.
Er liepen veel cliénten en medewerkers mee.

Ook stonden er mensen langs de kant om te kijken.

Feest bij café Allerhandj

Na de optocht was er feest bij café Allerhand,.
Prinses Bianca van Waterhof was er.

En ook prins Hedy van CV De Gangmaekers uit Heel.

Directeur Wim gaf de sleutel van de regio aan Prins Jordy |I.
Alaaf.




